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Пояснительная записка
Рабочая программа по дисциплине: «Взаимодействие частных охранных организаций с правоохранительными органами» разработана в соответствии с «программой повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность» и является основной рабочей программой по данной дисциплине. 

Целью предмета является – получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности руководителей частных охранных организаций.

К освоению Программы допускаются лица, имеющие высшее профессиональное образование.

Занятия проводятся с использованием слушателями библиотечно-информационного ресурса Учреждения, учебной литературы, технических средств обучения, справочников, наглядных  стендов и учебно-методических пособий, аналитических таблиц, решение слушателями вводных задач по предметам, занятия с распределением ролевых заданий между слушателями, применение аудиовизуальных средств обучения, методических рекомендаций и информационных вестников лицензионно-разрешительных подразделений субъектов Российской Федерации по проблемам охранно-сыскной деятельности.

В процессе реализации программы педагогический состав АНО ДПО «Профессионал» опирается на Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273 – ФЗ «Закон об образовании в Российской Федерации», Закон Российской Федерации "О частной детективной и охранной деятельности в Российской Федерации" от 11.03.1992 г., иные законодательные и подзаконные нормативно-правовые акты, действующие на территории РФ, а также руководствуется вновь принимаемыми нормативными правовыми документами.

Учебный план 

рабочей программы по дисциплине: «Взаимодействие частных охранных организаций с правоохранительными органами», разработанной в соответствии с «программой повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность» 
	№№ п/п
	Наименование дисциплин (модулей)
	Всего часов 
	В том числе:
	Формы контроля 

	
	
	
	Лекции
	Семинары
	Стажировка
	

	1
	Взаимодействие частных охранных организаций с правоохранительными органами.
	10
	3
	1
	6
	зачёт


Учебно-тематический план рабочей программы по дисциплине: «Взаимодействие частных охранных организаций с правоохранительными органами», разработанной в соответствии с «программой повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность» 
	Наименование

раздела


	Количество часов


	Формы проведения занятий



	
	
	лекция
	семинар
(зачет)
	стажировка

	Раздел VI. Взаимодействие частных охранных организаций с правоохранительными органами (Д6).

	   10
	3
	      1
	6

	Тема 1-2.
Правовые основы взаимодействия частных охранных организаций с правоохранительными органами. Документальное закрепление взаимодействия частных охранных организаций и частных охранников с правоохранительными органами. 
Занятие:1    Нормативные правовые акты, устанавливающие порядок взаимодействия. Права и обязанности работников частных охранных организаций при осуществлении взаимодействия. Договора (соглашения) о взаимодействии и координации. Функциональная деятельность частных охранников при организации взаимодействия (при исполнении трудовой функции и за ее пределами).
	1

1
	1

1
	
	

	Тема 3.
Формы взаимодействия в рамках обеспечения правоохранительной составляющей частной охранной деятельности.

 Занятие:1 Предоставление информации о разыскиваемых преступниках и транспорте, а также о лицах без вести пропавших. Оперативное реагирование на сообщения о правонарушениях и преступлениях на объектах охраны. Совместное патрулирование и работа на объектах, в том числе с нарядами подразделений вневедомственной охраны полиции. Использование средств технического контроля, возможностей систем связи и транспортных средств при организации взаимодействия.
	1

1
	1
1
	
	

	Тема 4-5.
Формы взаимодействия при решении оперативно-служебных задач, стоящих перед правоохранительными органами. Координационные и консультативные советы по взаимодействию с частными охранными организациями и частными детективами при правоохранительных органах. .
Занятие:1    Получение информации о фактах готовящихся и совершаемых преступлений.    Привлечение сотрудников охранных организаций к обеспечению безопасности массовых мероприятий, совместные действия в условиях террористической угрозы и при чрезвычайных ситуациях. Оформление внештатными сотрудниками органов внутренних дел сотрудников охранных организаций. Организация учебных занятий с охранниками. трудоустройство в частные охранные организации бывших работников правоохранительных органов, другие формы взаимодействия. Цели и задачи координационных и консультативных советов. Координационные советы органов внутренних дел по взаимодействию с частными охранными организациями и частными детективами. Иные консультативные органы и общественные формирования, ориентированные на организацию взаимодействия.
	1

1
	1

    1
	
	

	Зачет*
	1
	
	1
	

	Стажировка
	6
	
	
	6


Содержание

рабочей программы по дисциплине: «Взаимодействие частных охранных организаций с правоохранительными органами», разработанной в соответствии с «программой повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность».

Тема 1.
Правовые основы взаимодействия частных охранных организаций с правоохранительными органами.

Нормативные правовые акты, устанавливающие порядок взаимодействия.

Права и обязанности работников частных охранных организаций при осуществлении взаимодействия.
Тема 2.
Документальное закрепление взаимодействия частных охранных организаций и частных охранников с правоохранительными органами. 

Договора (соглашения) о взаимодействии и координации.

Функциональная деятельность частных охранников при организации взаимодействия (при исполнении трудовой функции и за ее пределами).

Тема 3.
 Формы взаимодействия в рамках обеспечения правоохранительной составляющей частной охранной деятельности.

Предоставление информации о разыскиваемых преступниках и транспорте, а также о лицах, без вести пропавших.

Оперативное реагирование на сообщения о правонарушениях и преступлениях на объектах охраны.

Совместное патрулирование и работа на объектах, в том числе с нарядами подразделений вневедомственной охраны полиции.

Использование средств технического контроля, возможностей систем связи и транспортных средств при организации взаимодействия.

Тема 4.
Формы взаимодействия при решении оперативно-служебных задач, стоящих перед правоохранительными органами.

Получение информации о фактах готовящихся и совершаемых преступлений.

Привлечение сотрудников охранных организаций к обеспечению безопасности массовых мероприятий, совместные действия в условиях террористической угрозы и при чрезвычайных ситуациях. Оформление внештатными сотрудниками органов внутренних дел сотрудников охранных организаций.

Организация учебных занятий с охранниками, трудоустройство в частные охранные организации бывших работников правоохранительных органов, другие формы взаимодействия.

Тема 5.
Координационные и консультативные советы по взаимодействию с охранно-сыскными структурами при правоохранительных органах. 
Цели и задачи координационных и консультативных советов.

Координационные советы органов внутренних дел по взаимодействию с частными охранными организациями и частными детективами.

Иные консультативные органы и общественные формирования, ориентированные на организацию взаимодействия.
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